上饶市劳务派遣和灵活用工人员安全管理风险监测台账汇总表
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	填写说明
	一、企业类型
	“1”代表劳务派遣单位；“2”代表用工单位。

	
	二、劳务派遣单位存在的问题风险
	“1”代表该企业未取得《劳务派遣经营许可证》（含异地备案）；“2”代表该企业的《劳务派遣经营许可证》过期；“3”代表经营场所不符合安全生产规定；“4”代表劳务派遣单位未依法与被派遣劳动者订立书面劳动合同，履行相关事项告知职责；“5”代表劳务派遣单位未依法支付被派遣劳动者劳动报酬并保障其工作时间、休息休假等相关待遇；“6”代表劳务派遣单位与用工单位签订的劳务派遣协议不符合《劳务派遣暂行规定》有关规定；“7”代表劳务派遣单位未建立完善培训制度，未对被派遣劳动者进行上岗知识、安全教育等培训；“8”代表劳务派遣单位未依法为被派遣劳动者参加养老、工伤、失业保险等；“9”代表其他情况，应描述具体情形。

	
	三、用工单位存在的问题风险
	“1”表示有未经安全培训合格上岗的情形；“2”表示用工单位使用的被派遣劳动者不是临时性、辅助性、替代性的岗位；“3”表示用工单位使用的被派遣劳动者数量超过其用工总量的10%，填报时需注明具体比例；“4”存在未经安全培训合格上岗情形；“5”存在煤矿井下使用劳务派遣和灵活用工人员的情形；“6”代表其他情况，应描述具体情形。


