上饶市人力资源和社会保障局劳动保障监察行政强制流程图

执行监察公务应两名以上监察员同行，出示执法证件





监察执法开始





日常巡查，专项检查，书面审查





受理投诉举报








发现违反劳动保障法律行为








符合受理条件的5个工作日内立案











对违反劳动保障法律行为调查，应在立案之日起60个工作日内完成，情况复杂，可延长30个工作日








根据事实情况依据劳动保障法律作出行政强制决定






























































